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1.INTRODUCCION

En NOVATIO creemos que los residuos orgdnicos representan una de las mayores
oportunidades para acelerar la fransicion energética y la descarbonizacion de Colombia.
Desde nuestra creaciéon, hemos trabajado para demostrar que es posible fransformar
problemdaticas ambientales complejas en soluciones energéticas sostenibles, econdmicamente
viables y con impacto social positivo.

El ano 2025 representd para NOVATIO una etapa de consolidacion institucional y evoluciéon
estratégica. En un contexto de creciente interés nacional por el biogds y el biometano,
continuamos fortaleciendo nuestras capacidades técnicas, operativas y organizacionales para
responder a los desafios de un sector en expansion.

Durante este periodo avanzamos en la ejecucion simultdnea de proyectos industriales de gran
escala, fortalecimos nuestra estructura de gobierno corporativo, profundizamos nuestras
iniciativas de impacto social rural y dimos pasos concretos hacia la implementacion de
modelos de negocio basados en venta de energia bajo esquemas PPA/BPA.

A fravés de nuestras soluciones, continuamos contribuyendo a la reduccion de emisiones de
gases de efecto invernadero, al aprovechamiento sostenible de residuos orgdnicos y a la
generacién de energia renovable para sectores estratégicos del pais.

Este informe recoge las principales acciones, avances y resultados obtenidos por NOVATIO
durante 2025 en el marco de nuestro compromiso como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo (BIC), reafirmando nuestra conviccidon de que el crecimiento empresarial debe ir
acompanado de impacto ambiental, social y econdmico positivo.

Sistema

CIEDAD

FSTANDAR
SELECCIONADD VA\B'C

Empresa con proposito
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2. MENSAJE DE LOS SOCIOS FUNDADORES

Arnaud Godet Quentin Bulcourt
Cofundador

En NOVATIO entendemos que la transicidn energética no es Unicamente un desafio
tecnoldgico. También es un reto de vision, de liderazgo y de construccion colectiva.

Durante 2025 continuamos fortaleciendo nuesfro propdsito de transformar residuos en
oportunidades, consolidando soluciones que contribuyen simultdneamente a la reduccién de
emisiones, la valorizacion de residuos y la generacién de energia renovable.

Este ano representd una etapa importante de maduracién para la compania. Mds alld de los
proyectos ejecutados y de los resultados alcanzados, avanzamos en aspectos fundamentales
para el futuro de NOVATIO: fortalecimos nuestros mecanismos de gobernanza, conformamos
una Junta Asesora de alto nivel, mejoramos procesos internos y consolidamos una vision
estratégica orientada al desarrollo de proyectos de generacidon energética bajo modelos
PPA/BPA.

Asimismo, durante 2025 continuamos desarrollando iniciativas de impacto rural orientadas a
acercar tecnologias de biodigestion a comunidades y productores agropecuarios,
beneficiando nuevas familias en diferentes regiones del pais y fortaleciendo procesos de
apropiacion tecnoldgica y transicion energética territorial.

Creemos firmemente que Colombia tiene una oportunidad histérica para consolidar el biogds
y el biometano como pilares estratégicos de la seguridad energética y la descarbonizacion.
NOVATIO seguird trabajando para aportar conocimiento, tecnologia y capacidad de
gjecucion a este propdsito.
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Agradecemos profundamente a nuestros colaboradores, clientes, proveedores, aliados y
comunidades por seguir construyendo este camino junto a nosotros.

Logros 2025

Proyecto instalado + Comunidad beneficiada « Equipo en campo « Tecnologia implementada

Tecnologia
implementada

INNOVACION «+ SOSTENIBILIDAD =+« IMPACTO REAL
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3. NUESTRA PROPUESTA DE VALOR

TRANSFORMAMOS RESIDUOS ORGANICOS EN ENERGIA LIMPIA Y FERTILIZANTES

NOVATIO desarrolla soluciones integrales para el aprovechamiento energético de residuos
orgdnicos, enfocadas principalmente en los sectores agroindustrial, pecuario, palmicultor,
alimentos y fratamiento de aguas. Nuestra propuesta de valor combina capacidades técnicas,
experiencia operativa y vision estratégica para acompanar a nuestros clientes en la fransicion
hacia modelos productivos mds sostenibles y eficientes.

Soluciones de ingenieria L1 Soluciones de tratamiento L2
y consultoria de efluentes, biogas &
< Estudios de factibilidad. biometano

«  Ingenieria conceptual y de detalle. Construccion y supervision de obra.

; R E Suministro e instalacion de equipos.
* (Consultoria especializada. ees

_ s Ly Carpado de lagunas y captacion de biogas.
» (Campanas de medicion de biogas. » g T 9

A ] ’ = Suministro e instalacion de tren de tratamiento de biogas.
* Tramite beneficios tributarios Ley 1715. I i

S i , « Instalacién y comisionamiento de motogeneradores y
Levantamiento topografico y estudio de suelos. plantas’de biometano.

Soluciones de Operacion L3 ‘ Vrdggﬁ&as de Triple L 4
y Mantenimiento Iﬁ\pdd:o para el campo

Contratos de operacion. —— rmulacion.de programas para familias .:",»‘;.

Asistencia técnica para seguimientoa Ia operacion. ‘ 5 H.‘
-

Contratos de mantenimiento (preventivo, predictivo, !\ -

correctivo). i’ & A\ mmnstr%e instalacion’de bvo&gem? e "‘E -
Suministro-e instalacion de equipos. AL . ita de s&@ y capacitacion de baneficiarios. t -

Suministro de insumos (carbon activado,
oxido de hierro, biocatalizadores. etc). e

..+ ' Monitoreo y.verificacion dg resultados. w 0o A g

INGENIERIA'Y CONSULTORIA

¢ Ingenieria conceptual y de detalle

¢ Estudios de factibilidad y estructuraciéon técnico-financiera
e Gestion de beneficios tributarios Ley 1715

e Consultoria especializada en biogds y biometano

SOLUCIONES DE TRATAMIENTO DE EFLUENTES, BIOGAS Y BIOMETANO

e Diseno y construcciéon de biodigestores industriales y rurales
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« Sistemas de generacion eléctrica con biogds y cogeneracién

e Sistemas de upgrading a biometano e inyecciéon a red
e Tratamiento anaerdbico de efluentes agroindustriales

Sistema de acondicionamiento y distribucion de biogds — instalacion NOVATIO

OPERACION Y MANTENIMIENTO

* Operacion integral de plantas de biogds
¢  Mantenimiento preventivo y correctivo especializado
e Optimizacion de desempeno y monitoreo operacional

PROGRAMA DE TRIPLE IMPACTO PARA EL CAMPO

* Biodigestores rurales y familiares
e Sustitucion de lena por biogds
* Transferencia de conocimiento y fortalecimiento comunitario

e Autonomia energética rural

Instalacion de biodigestores para pequefios productores agropecuarios
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VENTAJAS COMPETITIVAS

La organizacion cuenta con un sdélido reconocimiento a nivel nacional como especialista en el
desarrollo de soluciones de biogds, respaldado por una amplia trayectoria en el sector
agroindustrial y palmicultor. Su experiencia le ha permitido implementar tecnologias adaptadas a
las condiciones tropicales y al contexto operativo colombiano, garantizando mayor pertinencia
técnica y eficiencia en los proyectos.

Asimismo, ofrece un acompanamiento integral que abarca desde la ingenieria y estructuracion
técnica hasta la operacidon de los sistemas, incluyendo la capacidad de desarrollar modelos
contractuales como PPA/BPA. Su enfoque de trabagjo incorpora criterios de triple impacto —
ambiental, social y econémico—, orientados a generar valor sostenible para las organizaciones y
sus territorios de influencia.

Esta experiencia se fortalece con la participacidn en mds de 100 proyectos y estudios, lo que
evidencia su capacidad técnica, conocimiento sectorial y consolidacion como aliado estratégico
para iniciativas de aprovechamiento energético y gestion sostenible de residuos orgdnicos.

Participacion en ferias gremiales para promover las plantas de biogds
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4. REPORTE POR DIMENSIONES

En NOVATIO entendemos el modelo BIC como una forma integral de hacer empresa. Nuestro
propodsito no se limita a desarrollar proyectos técnicamente eficientes; buscamos generar valor
ambiental, social y econdmico de manera simultdnea.

Cada una de nuestras lineas de negocio incorpora principios de sostenibilidad, innovaciéon y
responsabilidad empresarial, permitiéndonos contribuir de forma concreta a la transicion
energética y al desarrollo territorial.

Durante 2025 fortalecimos nuestras acciones en las cinco dimensiones BIC: gobernanza
corporativa, talento humano, impacto ambiental, relacidn con comunidades y gestion
responsable de la cadena de valor.

El fortalecimiento institucional alcanzado durante el ano nos permiti® ademdas preparar las
bases para el siguiente ciclo de crecimiento de NOVATIO, particularmente alrededor del
desarrollo de proyectos energéticos bajo modelos PPA/BPA y de la consolidacion de
mecanismos de gobernanza mds robustos.

Gobernanza Trabajadores Comunidad Medioambiente Clientes

19,4 21,5 18,0 36,9 2,4

puntos BIA puntos BIA puntos BIA puntos BIA puntos BIA

S
;h.,}' 70
N

Vista aérea — laguna de biogds con geomembrana y sistema de captacion
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5. MODELO DE NEGOCIO

En NOVATIO creemos que el crecimiento empresarial debe estar alineado con la generacion
de impacto positivo. Por ello, nuestro modelo de negocio integra sostenibilidad ambiental,
desarrollo econémico y fortalecimiento social como parte central de nuestra estrategia.

A fravés de nuestras soluciones de biodigestion y aprovechamiento energético de residuos
orgdnicos, confribuimos directamente a la reduccién de emisiones de gases de efecto
invernadero, la valorizacion de residuos y la generacion de energia renovable.

Nuestros proyectos permiten transformar residuos agroindustriales y pecuarios en biogds y, en
algunos casos, en biometano, reemplazando combustibles fosiles y reduciendo emisiones
asociadas a la disposicion inadecuada de residuos.

BENEFICIOS PARA NUESTROS CLIENTES

*  Cumplimiento nhormativo ambiental (vertimientos y emisiones)

* Reduccidon de costos energéticos mediante autogeneracion

* Aprovechamiento productivo de residuos orgdnicos

» Generacion de energia renovable — eléctrica, térmica o biometano
* Acceso a beneficios tributarios Ley 1715

* Reduccioén verificable de emisiones de GEl

* Potencial acceso a mercados de carbono

Nuestro Impacto Acumulado

+2.300 [@) +75.000
@ Toneladas/dia de residuos m3/dia de biogas producido

organicos tratados
capacidad instalada acumulada

®

+300.000 ~4.700 +120

Ton CO.e/afio evitadas Hogares equivalentes abastecidos Familias beneficiadas

potencial de generacion

entre los proyectos construidos capacidad energética generada histéricamente
por programas rurales de biodigestion
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Compromisos BIC — Modelo de Negocio

Priorizar la compra de bienes y la contratacion de servicios con empresas locales, asi como con
organizaciones lideradas por mujeres o pertenecientes a grupos minoritarios. Asimismo,
favorecer la seleccion de proveedores que promuevan prdcticas laborales justas, criterios de
equidad y compromisos ambientales en el desarrollo de sus actividades.

GESTION RESPONSABLE DE LA CADENA DE SUMINISTRO

Durante 2025, NOVATIO continud fortaleciendo la participacion de proveedores locales y
regionales en los proyectos ejecutados. Aproximadamente 41 proveedores locales
participaron activamente en proyectos desarrollados en diferentes regiones del pais.

Entre los proyectos con mayor impacto territorial se destacan iniciativas en Aguachica, Agustin
Codazzi, Pailitas y Valledupar, donde la confratacion de proveedores y confratistas regionales
permitié dinamizar economias locales y fortalecer capacidades técnicas en los territorios.

Asimismo, NOVATIO mantuvo mecanismos de seguimiento y evaluacion de proveedores
mediante encuestas vy listas de chequeo de cumplimiento, promoviendo mejores prdcticas
operativas y fortaleciendo relaciones de largo plazo con aliados estratégicos.

La compania continUa avanzando en la construcciéon de lineamientos ambientales y sociales
especificos para proveedores, con el objetivo de fortalecer progresivamente criterios de
sostenibilidad dentfro de su cadena de suministro.

Proveedores locales por municipio — Cesar

@) Municipio 22 N° Proveedores | @ Alcance del proyecto
Aguachica (Cesar) 3 Proyectos sector palmero
Agustin Codazzi (Cesar) 23 Proyectos sector palmero
Pailitas (Cesar) 2 Proyectos sector palmero
Valledupar (Cesar) 13 Proyectos sector palmero
Total local Cesar 41 Q Proveedores locales activos
. PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL
GRS 11/11 24

Descubra qué puede hacer su empresa para
mejorar el valor que aporta a los clientes y
consumidores directos de sus productos y
Servicios.
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6. GOBIERNO CORPORATIVO

Durante 2025, NOVATIO avanzé significativamente en el fortalecimiento de su estructura de
gobierno corporativo e institucionalizacion organizacional. La compania consolidd
mecanismos internos de seguimiento estratégico, fortalecid sus espacios de toma de decisiones
y dio un paso relevante con la conformacién de una Junta Asesora integrada por profesionales
con amplia experiencia empresarial y financiera.

Estos avances reflejan el compromiso de NOVATIO con una gestion transparente, responsable
y orientada al largo plazo.

Compromisos BIC — Gobierno Corporativo

Promover la diversidad en la composicidon de las juntas directivas, equipos directivos y
ejecutivos, asi como en la seleccion de proveedores, con el propdsito de integrar personas de
diferentes culturas, grupos étnicos, creencias religiosas, orientaciones sexuales, capacidades
fisicas y expresiones de género, fortaleciendo asi la inclusiéon, la equidad vy la representatividad
en todos los niveles de la organizacion.

1. JUNTA ASESORA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Uno de los hitos mds importantes del ano fue la conformacion de la primera Junta Asesora de
NOVATIO, integrada por perfiles de alto nivel con experiencia en estrategia, finanzas,
infraestructura y desarrollo empresarial.

Durante 2025 se realizaron sesiones formales de Junta Asesora enfocadas en temdticas
estratégicas clave para la compania:

Estrategia de Modelo PPA/BPA Gobernanza Estructuracion de Diversificacion

crecimiento corporativa inversion sectorial

La creacidn de este espacio representa un paso relevante en la consolidaciéon institucional de
NOVATIO y en la preparaciéon de la compania para futuras etapas de crecimiento.

2. TRANSPARENCIA ORGANIZACIONAL

NOVATIO mantuvo sus mecanismos internos de seguimiento estratégico y revision de resultados,
promoviendo espacios periddicos de alineacion y socializaciéon con las diferentes dreas de la
organizacion.
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Asimismo, se fortalecieron herramientas de seguimiento operacional y monitoreo interno a
través de plataformas digitales de gestion (ODOOQO), permitiendo una mayor frazabilidad de
procesos y objetivos.

3. EVALUACION DEL DESEMPENO SOCIAL Y AMBIENTAL

La compania continud utilizando la Evaluacion de Impacto B como herramienta de medicion
y mejora continua de su desempeno social, ambiental y de gobernanza.

Durante 2025, NOVATIO utilizdé el B Impact Assessment como herramienta para evaluar vy
fortalecer sus prdacticas de gobernanza, gestion responsable y sostenibilidad. La compania
obtuvo un puntaje total de 98,5 puntos, reflejando avances en la formalizacién de procesos, la
toma de decisiones y el seguimiento de sus impactos.

La variacion frente al periodo anterior respondid principalmente a ajustes metodoldgicos de B
Lab; sin embargo, NOVATIO continta integrando criterios ambientales, sociales y de buen
gobierno en su estrategia corporativa y operacion.

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL

Gobernanza 27/27 19.4

Descubra qué puede hacer su empresa para
mejorar las politicas y practicas relacionadas
con su misién, su ética, su responsabilidad y su
transparencia.

7. PRACTICAS LABORALES

En NOVATIO entendemos que el talento humano es uno de los pilares fundamentales para el
desarrollo sostenible de la organizacion. Durante 2025 continuamos fortaleciendo capacidades
técnicas, promoviendo espacios de formacion y consolidando una cultura organizacional
orientada a la innovacion, la colaboracion y el propdsito.

= 8 g
47 49% 51%

Colaboradores al cierre de 2025 Mujeres en el equipo Hombres en el equipo
distribuidos en varias regiones alta participacion femenina equipo diverso y balanceado

Al cierre del ano, NOVATIO contaba con un equipo de 47 colaboradores distribuidos en
diferentes regiones del pais.
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Equipo NOVATIO — 2025

Compromisos BIC — Practicas Laborales

Garantizar una compensacion salarial justa y razonable para los trabajadores, evaluando las
brechas existentes entre los diferentes niveles de remuneracion, con el propdsito de promover
criterios de equidad interna.

Implementar alternativas laborales que favorezcan la flexibilidad en la jornada de trabagjo y
permitan modalidades como el teletrabajo, asegurando que estas condiciones no afecten la
remuneracion ni los derechos de los tfrabajadores.

1. FORMACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Durante 2025 NOVATIO desarrolléd diferentes espacios de capacitacion y formacién interna
orientados al fortalecimiento técnico y organizacional de sus colaboradores.

@ Formacién en ChatGPT e Inteligencia
Artificial aplicada

| @ Gestion integral de residuos en obra

oy
& é) Gestion adecuada de residuos sélidos | Herramientas digitales y gestion en ODOO

000 Capacitaciones técnicas internas —
equipos de ejecucion
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2. SEMINARIO NOVATIO 2025

En agosto de 2025 se realizé el Seminario NOVATIO, espacio institucional orientado a compartir
resultados, aprendizajes y perspectivas estratégicas de la compania.

Durante este encuentro, la gerencia presentd avances organizacionales, retos del sector y
proyecciones futuras, promoviendo la alineacién estratégica y fortaleciendo el sentido de
pertenencia del equipo.

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La compania desarrolléd diferentes actividades y capacitaciones en materia de seguridad vy
salud en el frabagjo:

e Prevencion de riesgos ¢ Prevencién de acoso » Bateria de riesgo
laborales laboral psicosocial

» Gestion de residuos * Actos y condiciones » Seguridad industrial en
peligrosos inseguras campo

 Sustancias peligrosas e Comités y brigadas * Cumplimiento

normativo SST

Equipo NOVATIO — Pausas activas

4. ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y BIENESTAR

Durante 2025 se realizaron diferentes espacios de integracién y promocién de hdbitos
saludables:

e Semana de la salud

* Actividades de Halloween

* Novenas de fin de ano

* Jornadas de hdbitos de vida saludable

e Actividades de salud visual y prevencion
» Celebracion de fechas especiales
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TT—
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Equipo NOVATIO — actividad de bienestar 2025 Equipo NOVATIO —
celebracion dia de la mujer 2025

Aunqgue la compania se encuentra estructurando formalmente un programa integral de
bienestar, estas iniciativas permitieron fortalecer el clima organizacional y promover espacios
de integracién interna.

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GENERAL

Trabajadores 44/44 21.5

Descubra qué puede hacer su empresa para
contribuir al bienestar financiero, fisico,
profesional y social de sus empleados.

8. PRACTICAS AMBIENTALES

En NOVATIO, elimpacto ambiental positivo constituye el ndcleo de nuestro modelo de negocio.
A través de nuestras soluciones de biodigestion y aprovechamiento energético de residuos
orgdnicos, contribuimos directamente a la reduccidon de emisiones de gases de efecto
invernadero, la sustitucion de combustibles fésiles y la transicidon hacia sistemas energéticos mdas
sostenibles.

Nuestros proyectos permiten generar energia eléctrica renovable, energia térmica, biometano
y fertilizantes orgdnicos, mientras se reducen las emisiones de GEl derivadas de la disposicion
inadecuada de residuos.
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SECTORES DE IMPACTO AMBIENTAL

Bebidas y Trat. aguas Rellenos san. Ingentios sector

Palmay agroin.  Porci-cultura ; .
alimentos azucareros pecuario

Compromisos BIC — Practicas Ambientales

Realizar seguimiento a las emisiones de gases de efecto invernadero derivadas de la actividad
empresarial, implementar programas orientados al reciclaje y la reutilizacion de residuos, e
incrementar de manera gradual el uso de fuentes de energia renovable dentro de la
organizacion. Asimismo, promover que los proveedores desarrollen evaluaciones y auditorias
ambientales propias relacionadas con el consumo de agua y energia, la generacién de
residuos, las emisiones de gases de efecto invernadero y la incorporacion de energias
renovables.

1. HUELLA DE CARBONO CORPORATIVA 2025

Por cuarto ano consecutivo, NOVATIO realizé la medicion de su huella de carbono corporativa
utilizando metodologias alineadas con el GHG Protocol. Durante 2025, la huella de carbono
total de la compania fue de 148,01 toneladas de CO, equivalente.

Comparativo de Huella de Carbono por Alcance
t CO,e/afio

2025 2024 2023
Bl iz HUELLA CARBONO 2025 HUELLA CARBONO 2024 HUELLA CARBONO 2023
(t CO,e/aiio) (t CO.e/aiio) (t COe/aiio)

Fuentes Moviles

Fuentes Fijas 0.00 0.00 0.00
@ Emisiones Fugitivas 0.00 0.00 0.00
Emisiones de Proceso 0.00 0.00 0.00
oo | em | e
Consumo de energia eléctrica 1.59 1.54 1.06
@ Pérdidas en T&D 0.00 0.00 0.00
o] s || s
Fuentes Moviles 0.00 0.00 0.00
@ Fuentes Fijas 0.00 0.00 0.00
Otras Fuentes 136.55 243.80 104.65

SUBTOTAL 136.55 243.80 104.65

TOTAL HCC 148.0115 264.8700 116.6793
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La reduccion frente al periodo anterior refleja mejoras operacionales, optimizacién de
actividades y variaciones en las dindmicas de ejecucion de proyectos. A pesar de las emisiones
generadas por la operacion corporativa, el impacto evitado por los proyectos desarrollados
continla siendo ampliaomente superior, manteniendo un balance ambiental netamente
positivo.

m-
' ¥
&

FILTRO QWY =
= capai s

Filtro Quimico — Novatio 2025

2. MODELOS DE NEGOCIO CON IMPACTO AMBIENTAL POSITIVO

Durante 2025, NOVATIO continud ejecutando proyectos orientados al aprovechamiento
energético de residuos orgdnicos en diferentes sectores productivos del pais.

Los proyectos SIGRA y Palmeras del Liano incorporardn aproximadamente 1,2 MW adicionales
de capacidad de generacion eléctrica con biogds una vez entren en operacion para el
segundo semestre del ano 2026..
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3. CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Las soluciones desarrolladas por NOVATIO contribuyen directamente al cumplimiento de
multiples ODS:

oDS 3 oDS 6
@ —’\'\/\’ ODS 3 — Salud y bienestar @ E ODS 6 — Agua limpia y saneamiento

ODS 7 — Energia asequible @ ODS2 ODS 9 — Industria, innovacién
y no contaminante & e infraestructura

@ ODS1. ODS 11 — Ciudades y comunidades @ SUEESY ODS 12 — Produccién y
AE& sostenibles m consumo responsables

oDs 13 OB e . .
| @ ODS 13 — Accién por el clima @ P ODS 15 — Vida de ecosistemas
pao 15 terrestres

4. RECONOCIMIENTO DEL IMPACTO SOCIAL AMBIENTAL

Durante 2025, NOVATIO continué ejecutando iniciativas derivadas del reconocimiento
obtenido en el Premio CORFISostenible 2024, donde la compania obtuvo el segundo lugar en
la categoria de impacto social. Los recursos asociados al premio fueron orientados al
fortalecimiento y ejecucion de iniciativas de impacto comunitario y biodigestion rural,
contribuyendo a ampliar el alcance de los programas de transicion energética en tferritorios
rurales.

PREGUNTAS CONTESTADAS PLUNTAJE GEMERAL

Medioambiente 5R/56 36.9

Descubra qué puede hacer sU emprasa para
mejorar su gestion ambiental en general,
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9. PRACTICAS CON LA COMUNIDAD

En NOVATIO entendemos que la transicion energética debe construirse de manera territorial y
participativa. Por ello, mantenemos un compromiso permanente con el fortalecimiento
comunitario, la apropiacion tecnoldégica y la generacion de soluciones energéticas accesibles
para diferentes regiones y sectores del pais.

Compromisos BIC — Practicas con la Comunidad

Fomentar la participacion de los colaboradores en actividades de voluntariado y promover la
creacion de alianzas con fundaciones u organizaciones sociales que apoyen el desarrollo de
obras e iniciativas en beneficio de la comunidad.

1. BIODIGESTORES RURALES Y TRANSICION ENERGETICA TERRITORIAL

Durante 2025, NOVATIO avanzd en la ejecucién de proyectos rurales de biodigestion orientados
al fortalecimiento de la transicion energética territorial. En alianza con PorkColombia, se
implementaron 20 biodigestores de 40 m?, beneficiando a 20 familias en los departamentos de
Meta, Boyacd, Valle del Cauca, Narino y Antioquia.

Asimismo, junto con la Fundacion AC vy Sicarare, se desarrollaron 2 biodigestores de 8 m® para
2 familias en Codazzi, Cesar; y con la OIM, se implementaron 8 biodigestores de 8 m® para 8
familias en P&ez, Cundinamarca.

En total, estas iniciativas permitieron beneficiar a 30 familias mediante soluciones de
biodigestion rural, contribuyendo a la sustitucion de fuentes energéticas fradicionales y al
fortalecimiento de capacidades locales en diferentes territorios del pais.

220 & 2.
1 ~20 +120

Proyectos rurales ejecutados Familias beneficiadas en 2025 Familias beneficiadas histéricamente
Meta - Cundinamarca - Valle - Boyaca - comunidades agropecuarias programa rural acumulado
La Guajira

2. PARTICIPACION EN ESPACIOS SECTORIALES

Durante 2025, NOVATIO continué fortaleciendo su participacién en espacios de articulacion
sectorial relacionados con energias renovables, sostenibilidad y fransicion energética. La

Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo — Decreto 2046 de 2019 20/ 24



NOVATIO S.A.S. BIC - Informe de Gestién BIC 2025

compania mantuvo su participacién activa en iniciativas y redes relacionadas con biogds y
gases renovables, fortaleciendo alianzas estratégicas y visibilizando el potencial del biogds y
biometano en Colombia.

3. FORTALECIMIENTO DE IMPACTO SOCIAL COMUNITARIO

La Linea 4 de Triple Impacto continudé consoliddndose como un mecanismo para acercar
soluciones de biodigestion a comunidades rurales y pequenos productores. Durante el ano,
NOVATIO avanzd ademds en el desarrollo conceptual del modelo BIOFLEX, orientado a facilitar
soluciones modulares y mds accesibles para proyectos de biodigestion de menor escala.

Proyecto de biogds en zona rural — NOVATIO y comunidad local 2025

PREGUNTAS CONTESTADAS PUNTAJE GEMERAL

Comunidad
34/34 18.0
Descubra que puede hacer su empresa para

contribuir al bienestar econdmico y social de las

comunidades en |as que opera.

10. RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO B

Durante 2025, NOVATIO continué utilizando la Evaluacion de Impacto B como herramienta de
medicion y mejora continua de su desempeno social, ambiental y de gobernanza. El proceso
permitic identificar fortalezas, oportfunidades de mejora y prioridades estratégicas para
continuar fortaleciendo el modelo de negocio de triple impacto.
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@ Puntaje Total
7%\ BIA 2025 ) e

Distribucion por categoria

Categoria Puntaje2025  Desempefio
A  Medioambiente PR, 36,9 (74%)
&% Trabajadores S e e ] 21,5 (47%)
Il Gobernanza LB LN . s =L R D W) 19,4 (88%)
2% Comunidad ST T 18 (45%)
w  Clientes [ =TS 2,4 (24%)

Medioambiente 36,9 50 (ref.) 74%
;: Trabajadores 21,5 46 (ref.) 47%
il Gobernanza 19,4 22 (ref.) 88%
&» Comunidad 18 40 (ref.) 45%
™ Clientes 2,4 10 (ref.) 24%

NOVATIO considera la metodologia B Impact Assessment como una guia relevante para
continuar fortaleciendo sus prdcticas organizacionales y consolidar progresivamente
estandares internacionales de sostenibilidad e impacto.

El puntaje de 98,5 puntos posiciona a NOVATIO por encima del umbral de 80 puntos requerido
para la Certificaciéon B Corp, consolidando la empresa como candidata sélida para avanzar
en el proceso de certificacion formal.
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11. CONCLUSIONES

Durante este periodo, la compania continué desarrollando soluciones de biogds y biometano
que confribuyen de manera concreta a la transicién energética, la valorizacion de residuos y
la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero.

Asimismo, NOVATIO fortalecié sus mecanismos de gobernanza corporativa, consolidd nuevas
capacidades internas y avanzé en la preparacion de modelos de negocio orientados al
desarrollo y operaciéon de activos energéticos bajo esquemas PPA/BPA.

Los resultados alcanzados reflejan una organizacion mds madura, con mayor capacidad
técnica, operativa e institucional para afrontar los retos y oportunidades del sector energético
renovable en Colombia.

Aunque persisten desafios asociados al crecimiento y escalamiento de la compania, NOVATIO
mantiene firme su compromiso con el desarrollo de soluciones sostenibles, técnicamente
robustas y orientadas a generar impacto positivo en el largo plazo.

Seguiremos trabajando para consolidar el biogds y el biometano como herramientas
estratégicas para la descarbonizacioén, la seguridad energética y el desarrollo territorial del pais.
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Equipo NOVATIO — compromiso con la transformacion sostenible
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12. AGRADECIMIENTOS
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Nuestro equipo de trabajo Nuestros clientes y aliados

Comunidades y proveedores

Gracias por su compromiso y Gracias por confiar en nuestras
dedicacién dia a dia en la capacidades y permitirnos
construcciéon de un futuro mas construir soluciones sostenibles

Gracias por acompanar nuestros
proyectos y contribuir a una
transicion energética mas justa y

sostenible. juntos. territorial.

En NOVATIO seguiremos trabajando para transformar residuos en oportunidades.

www.novatio.com.co
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